








CLĆUSULA QIJ!"ITA.: 

EL IESTP: 

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

;  un,r esfuerzos. buscando el fortalecimiento y la apk:8o·r, eflc!ll de los c.ooocimieotos 
/ ,/ rĀ--:-.. ...-.;'1, aclquindos durante la formaci·ll profesional de kls estudiaotes. 
f  ":  Busear un opumo apoyo, oesat!OIIO y efiaenci3 a \lltYe$ de la 1me1acciol1 murua ee ws 

'\ " - á integrantes  .,ÜGitc N 1, Contnbuir c.oo INFACORAUTO a me,orar la efici&ncla de sus labores y/o actMdades 
'ç:"'  por apoyo del personal que realJZ.B las pr§dicas autoriudas 

-iÅ 0 Já, LĆUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 

' 'il //  obllgaelonea dal IESTP las slgui.ntea: 
fJf. = Å Å 
-",á. unicar opoounamenle a INFACORALITO. el n¼mero de practicantes previa <XJO!'dinaciOn 

i 'pada. Nombrando para tal efecto un supeMIO( (a) para eomrolar y evaluar el avance 
(la 1,1  p,a,ÅÅ' a  á;:r::l'.: ;c.-.a:.:: . ececeec =rd;n;;r con el :e  a ese a. 

?-il Hludiantes pracball'ltes eSUVI sujetos al horario establecido seg¼n el Reglamento de 
..: Å ai tencia y perm  de INFACORAUTO. 

-  

-;;;-,;.  Htudiantes practicantes debefl presentar conducta intachable, buena moral y buen.as 
-.-Å ĿÅÅ  1aaones numanas c.oo el personal. CHO comrano setan suspena1e1as sus practlC!lt. 

El IESTP, pa!tiopa c.oo sus estudilinles en las dderentes acc:ionff y actividades qua reahce 
INFACORAUTO como medio educativo y durame el horario de las prklicas. 

l.as Experiencias Fon-nativas en Situac²on Real de Trabajo realiuldas por los estud1ƴmes 
praclle8mas no gerierar²m rai.o·r1 i.bollll alguna y no acarrear§n responsabilidad de 
cootraprestaciOn econo. ,a. 
Son obllgaclon" da INFACORAUTO son las slgulantea: 

Bnndar laolidades necesaria, para el desarrollo de las Expenancias FOffl181ivas en Situaci·n 
Real de Trabajo de kll estudiantes del IESTP de manera que c.ootoliden ILI fDm1aciOn 
Profesional Tecnol·gica en forma practiel y oojetMI. 

Autorizar la realizaci·n de Expenencias FOffl181ivas en Situaci·n Real de Trabajo a kls 
estudiantes del Programa de Estudios de Mec®nica Automotriz del IESTP. 

CLĆUSULA SEPTIMA: 0RGANOS RESPONSABLES DE LA 
EJECUCION. 

Å El IEST Pi.lbllco M24 DE JULIO DE ZARUMILLA  
Å INFACORAUTO. 

CLĆUSULA OCTAVA: DESIGNACK)N DE REPRESENTANTES 

La coordmao·n. para el cumplimiento del praseme convenio estar® bajo la responsabllidad 
de las 519uientes oersonasĿ 



POR EL IESTP: 

,,-,;::-:; 
El Coorou,aoor Aeadern1eo y los docentes del Programa de estudios de Mecilmea 

︠t--︠" --︠ _  'li a c:oord1nadon!-s mantend1'81'1 infoon&dos a las direcciones respedr,las d11 las 
; o,R Ŀ ucion11s limiantes, respec:10 al cumplimiento. c:ootrol y evah.1acion del presente 

E L_ef, 

Por el IESTP el Director General (11) del IEST "24 DE JULIO DE ZARUMILLA , Dr. Pedro 
Alberto Sandoval Murillo y 111 administrador de lNFACORAUTO Sr. Luis Alberto Urguiles 

<f/ <)l,,.:Campoverde, con n¼mero de telefono +51-0722510158 y COITIIO electr·nico 

r.︠︠,︠-,,c,︠,︠ "Å\ ,.e,, USULA NOVENA: PLAZO DE VIGENCIA. 

1 p,esan1e Convenio tendrt una duraci·n de lrH (03) a/los a partir de la fecha de su 
usc:npc:i6n. 111 termino del cual podrt $111" rflflOYlldo por IICUllfdo de las partes. 

ĐA.SULA DECIMA.: CONDICIONES PARA LA. RENOVA.CIčN Y 
DURACIčN DE LA MISMA. 

En funci61"1 de los informes anl.lllles de evaluaci6n de los coordinadores de ambas 
ins1Auciones. 

CLĐA.SULA DEClMA. PRIMERA.: MODIFICACIONES. 

El presente Convenio pue·fl ser moddieado, ampliedo o reducido en su oon1enido, 
det.::::m:lo !::: p:op:;c::;o,= ::;er eccreneece per el IESTP y !NFACORAUTO. 
Los asuntos no oontempla·os en III prllMnte Convenio sertn resueltos por mu1uo acuerdos 
de las partes y se suseribri de ser necesaria una A.DDENDA.. 
Cualquiera de las partes podrt soliellar la di$0luci0n del presente 000Veflio. en C.50 de 
incumplimiento de las obigadones esla')leoi(las para i. otra parte. para cuyo electo debllfll 
comunicar au oec::isi·n mediante CARTA. NOTARIAL explicativa 

CLĐA.SULA DECIMA. SEGUNDA.: CA.USA.LES DE RESOLUCIčN. 

Este Convenio podi-6 darse por resuelto I solicitud de una de las partes, previa 
fundamentaci6n. debiendo ser comunicada  dec:isi·n oon u1111n1icipaa·n no menor de 
30 d²as (01 mes) para lo cual se tendrt en oonsiclerac:i6n la lin1l!Uci6n de i.s .:tlYidades 
y/o proyectos que estuvieran en ejso:a·n. 

CLĐA.SULA DECIMA. TERCERA.: SOLUCIčN DE CONTROVERSIA.$. 

Las dlSCçloancias o controversias que se denven de la ll'llerpretaei·n o cumplimiento del 
presente Convenio. SllflWl rflSUeltas en lo posible por t!llto directo y emigablll entre las 
partes. siguiendo las reglas de buena fe y sat11 inteoc::iOu. eompromet,6ndose a bnndar sus 
mepres e$fUIIQOS para lograr una soluc::iOf1 armoniosa tentendo en euenla los pnnopios 
que IIISPlflin este Convenio en un plalo de diez d²as t¼e Ida  
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